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COMUNE DI FORLIMPOPOLI  

Provincia di Forlì - Cesena 
schedaproduttività.doc         Atto G.M.____ 

"Approvazione del 
P.E.G." 

 
SCHEDA DI VALUTAZIONE 

PER I COMPENSI INCENTIVANTI LA PRODUTTIVITA' GENERA LE 
ANNO___________ 

 
TABELLA DI DETERMINAZIONE DEL RENDIMENTO INDIVIDUAL E, tenuto conto: 
 
1) degli specifici programmi ed obiettivi affidati ai Responsabili di Settore e dei programmi 

generali dell'Ente, come risultano dai documenti di programmazione economico finanziaria 
approvati; 

 
2) dei contenuti del contratto decentrato integrativo del 16.12.2005, per la parte riguardante la 

produttività generale. 
 
 
SETTORE: 
 
DIPENDENTE: 
 
CATEGORIA:  
 
POSIZIONE ECONOMICA: 
 
 
 

CAPACITA' DI INIZIATIVA (I) IMPEGNO PARTECIPATIVO ( P) 
Classe Coefficiente Classe Coefficiente 

    
 

A/1 
 

B/1 
 

C/1 
 

D/1 

 
0,75 

 
0,50 

 
0,25 

 
0,10 

 
A/2 

 
B/2 

 
C/2 

 
D/2 

 
0,75 

 
0,50 

 
0,25 

 
0,10 

 
 
                                  Punteggio Totale (I + P) 
                              Vedi Art. 8 C.D.I. 16.12.05 

 
 
 

Forlimpopoli, ……………………                               coefficiente di apporto individuale  
 
IL RESPONSABILE DI SETTORE 
 
--------------------------------------------- 
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       CAPACITA' DI INIZIATIVA    IMPEGNO PARTECIPATIVO  

      
 
CLASSE - A/1: 
 

 CLASSE - A/2: 
 

Lavoratori che dimostrano, nello svolgimento dell’ 
attività, una notevole capacita’ di iniziativa che li 
evidenzia nettamente dagli altri colleghi mettendo 
altresì in rilievo una spiccata autonomia operativa con 
alto grado di competenza tecnica, conoscenze teorico - 
pratiche, ed esperienza. 

 Lavoratori che, nello svolgimento dell’ attività, apportano 
un notevole impegno con risultati di produttività elevati sia 
dal punto di vista quantitativo che qualitativo con 
disponibilità all’ aggiornamento professionale sia 
autonomo che attraverso corsi di formazione professionale. 

coefficiente:0,75  coefficiente:0,75 
 
 
 
CLASSE - B/1: 
 

 CLASSE - B/2: 
 

Lavoratori che dimostrano nello svolgimento dell’ 
attività, una buona capacita’ di iniziativa tale da 
garantire un regolare svolgimento del lavoro. 

 Lavoratori che svolgono la propria attività con un buon 
impegno profuso con continuità e costanza. 

coefficiente 0,50  coefficiente 0,50 
 
 
 
CLASSE - C/1: 
 

 CLASSE - C/2: 
 

Lavoratori che dimostrano, nello svolgimento dell’ 
attività, sufficiente capacita’ di iniziativa tale da 
rendere necessaria una assidua presenza di un’altra 
unita’ che programmi lo svolgimento del lavoro 
affidato. 

 Lavoratori che dimostrano un sufficiente impegno, elevata 
discontinuità e disinteresse nello svolgimento dell’ attività. 

coefficiente 0,25  coefficiente 0,25 
 
 
 
 
CLASSE - D/1: 
 

 CLASSE - D/2: 
 

Lavoratori che dimostrano, nello svolgimento 
dell’attività, minima capacita’ di iniziativa tale da 
rendere necessaria un’assidua presenza di un’altra 
unita’ che programmi lo svolgimento del lavoro 
affidato. 

 Lavoratori che dimostrano minimo impegno, elevata 
discontinuità e disinteresse nello svolgimento dell’ attività. 

coefficiente 0,10  coefficiente 0,10 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 


