ANNO 2012 Allegato "A" determina n. del
SCHEMA DI CALCOLO E DI RIPARTO DEI FONDI DA EROGARE AL PERSONALE
PER ATTIVITA' DI VERIFICA E CONTROLLO DELL'IMPOSTA COMUNALE SUGLI IMMOBILI
DETERMINAZIONE FONDO BASE CALCOLO| IMPORTO

Quota “A” in misura del 0,27% da calcolarsi sul gettito
dell'l.C.I."riscosso a competenza nell' esercizio
precedente

GETTITO (cassa) anno 2012 468.521,56 1.265,01
Quota “B” in misura del 2,5% da calcolarsi sui maggiori
proventi riscossi per accertamenti e liquidazioni I.C.1.
come da dettaglio:
Llquidazioni - Accertamenti 2006 — 2011 71.975,00
Ruoli coattivi 2011 (solo corit) 0,00
Riscossione tesoriere 0,00
Totale 71.975,00 1.799,38
Quota “C” pari alle somme riscosse a titolo di rimborso
spese a seguito"di sentenza favorevole in sede di
contenzioso tributario anno 2012 0,00
TOTALE FONDO 3.064,39
UTILIZZO FONDO

Residuo guota "A" anno 2011 13.766,88
Quota "A" anno 2012 1.265,01

totale) 15.031,89
a detrarre
A&B spa spese per manut. programma IClI 8.144,51
Oneri indiretti per incentivi al personale 32,3% 1.799,38 581,20

totale| 8.725,71
Residuo in economia anno 2012 6.306,18
Totale quota "B" 1.799,38
Totale quota "C" 0,00
A detrarre spese sostenute per esiti sfavorevoli in sede
di contenzioso 0
Somme da ripartire al personale spettante 1.799,38

Personale spettante % Presenze | Pres/g.lav| % effettiva | Somma spett.

a) 30% Funz. responsabile del tributo (Padovani D.) 30,00% 360 0,9863 0,2959 735,20
b) 45% Responsabile dell’'ufficio tributi (Massa M.A.) 45,00% 328 0,8986 0,4044 1.004,78
b) 20% Istrutore ufficio tributi () 20,00% 0 0,0000 0,0000 0,00
d) 5%Eventuali altri collaboratori (Sangiorgi A.M.) 2,50% 349 0,9562 0,0239 59,40
Totale giorni lavorativi
365 97,50% 0,7242 1.799,38




