N°: 22 del 25/02/2014

#%~ COMUNE DI FORLIMPOPOLI
PROVINCIA DI FORLI' - CESENA

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

OGGETTO: ATTO G.C. 124/2010 E S.M.l. REGOLAMENTO ORDINAMENTO UFFICI
E SERVIZI MODIFICA ART. 16 COMMA 6

L'anno (2014) addi venticinque del mese di Febbraio alle ore 18:00 nella sala delle
adunanze della Sede Comunale, si € riunita la Giunta Comunale convocata nelle forme di
legge.

Presiede l'adunanza ZOFFOLI PAOLO nella sua qualita di Presidente e sono

rispettivamente presenti ed assenti giustificati i seguenti sigg.:

Presente
1) ZOFFOLI PAOLO - Sindaco S
2) MICHELACCI ALESSANDRO - Vice Sindaco S
3) GARAVINI MILENA - Assessore S
4) GRANDINI MAURO - Assessore S
5) PEPERONI GIAN MATTEO - Assessore S
6) PIGNATARI SARA - Assessore S
Totale Presenti: 6 Totale assenti: 0

Con I' assistenza del SEGRETARIO GENERALE D.SSA BIONDI KATIA

Il Presidente, constatato che gli intervenuti sono in numero legale, dichiara aperta la
seduta ed invita i convocati a deliberare sull' oggetto sopraindicato.



LA GIUNTA COMUNALE

Richiamati i criteri generali fissati con delibera di C.C. n. 62 del 30.11.2010 e dato atto che la
presente deliberazione risulta congruente;

Richiamato integralmente il proprio pregresso atto G.C. 124 del 28.12.2010 e s.m.i. e
specificatamente il Titolo III rubricato “Responsabili di Settore/titolari di posizione organizzativa”
il quale all’art. 16 comma 6 testualmente recita “L’incarico di posizione organizzativa e
incompatibile con il rapporto di lavoro a tempo parziale”;

Richiamati in proposito l'art. 11 del CCNL 22.01.2004 che rimette alle valutazioni del singolo ente
la preventiva individuazione, in relazione alle proprie esigenze organizzative e anche in via solo
temporanea delle posizioni organizzative che possono essere conferite anche a personale con
rapporto a tempo parziale, di durata comunque non inferiore al 50% del rapporto a tempo pieno;

Ricordato le scelte di questo ente di partecipare alla Unione di Comuni della Romagna Forlivese,
nonché ad un percorso che potrebbe portare alla fusione con il Comune di Bertinoro, per cui ¢ stato

affidato incarico di redazione di apposito studio di fattibilita;

Attesa pertanto la necessita di non aumentare troppo, bensi tendenzialmente ridurre, la spesa di
personale, in vista di attivare le sinergie dei processi aggregativi in corso;

Richiamato altresi I'art. 4 comma 7 del D.L. n. 101 del 31.08.2013 che reca: “Per meglio realizzare
le finalita del comma 6 sono di norma adottati bandi per assunzioni a tempo indeterminato con
contratti di lavoro a tempo parziale, salvo diversa motivazione tenuto conto dell'effettivo

fabbisogno di personale e delle risorse finanziarie dedicate”;

Considerato che nulla osta alla sostituzione del citato comma anche alla luce delle previsioni del
CCNL 2004 negli enti privi di dirigenza come il Comune di Forlimpopoli;

visto il vigente Statuto Comune;

richiamato I’atto G.C. n. 96/13 esecutivo ex lege;
visto il T.U.E.L. 267/00 e s.m.i.

visto il D.Lgs. 165/01 e s.m.i.

fatto presente che in merito alla proposta della presente delibera ¢ stato acquisito il parere
favorevole espresso ex art. 49 del TUEL 267/00 dal Responsabile del Settore Segreteria, AA.GG.

con votazione unanime, palesemente espressa nelle forme di legge
DELIBERA

1. La premessa narrativa forma parte integrante sostanziale del presente atto ed ¢ destinata alla sua
interpretazione.

2. Di sostituire 1’art. 16 comma 6 del vigente regolamento sull’ordinamento degli uffici e dei
servizi come segue: “L'incarico di posizione organizzativa ¢ incompatibile con il rapporto di lavoro
a tempo parziale inferiore al 50% del rapporto a tempo pieno”.



3. Di comunicare il contenuto della presente alle RSU e alle OO.SS.
Inoltre, con separata votazione unanime, palesemente espressa nelle forme di legge,
DELIBERA

Di dichiarare il presente atto immediatamente eseguibile ai sensi dell’art. 134 4° comma del
T.U.E.L. 267/00 al fine di procedere con al massima sollecitudine al prosieguo della pratica.



Letto e sottoscritto:

Il PRESIDENTE IL SEGRETARIO GENERALE
ZOFFOLI PAOLO D.SSA BIONDI KATIA
Destinazioni:

[0 Capo Settore Segreteria AA.GG.

[0 Capo Settore Bilancio e Finanze

[0 Capo Settore Servizi Demografici

[0l Capo Settore Scuola, Cultura, Servizi Sociali e Sport

[0 Capo Settore Lavori Pubblici, Patrimonio e Progettazione
[O0] Capo Settore Edilizia Privata, Territorio ed Ambiente

[0 Capo Settore Polizia Municipale

] Altri:

[0 Anagrafe delle Prestazioni
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