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Valutazioni delle prestazioni individuali anno 2024 - Distribuzioni nei punteggi di valutazione

Personale di categoria B e C

Distribuzione %

0 0,00% /
0 0,00% 65,00%
0 0,00% 78,00%

12 44,44% 89,00%
15 55,56% 100,00%
27 100,00%

Personale di categoria D

Distribuzione %

0 0,00% /
0 0,00% 65,00%
1 3,70% 78,00%
3 11,11% 89,00%

15 55,56% 100,00%
19 70,37%

Personale incaricato di Elevata Qualificazione

Distribuzione %

0 0,00% /
0 0,00% 65,00%
0 0,00% 78,00%
3 11,11% 89,00%
4 14,81% 100,00%
7 25,93%

Punteggio scheda di 
valutazione*

Numerosità del personale per punteggio 
di valutazione

Quantificazione premio di 
produttività

≤ 59
60 ≤ x≤ 70
71 ≤ x ≤ 80
81 ≤ x ≤ 90

91 ≤ x ≤ 100

Punteggio scheda di 
valutazione*

Numerosità del personale per punteggio 
di valutazione

Quantificazione premio di 
produttività

≤ 59
60 ≤ x≤ 70
71 ≤ x ≤ 80
81 ≤ x ≤ 90

91 ≤ x ≤ 100

Punteggio scheda di 
valutazione*

Numerosità del personale per punteggio 
di valutazione

Quantificazione premio di 
produttività

≤ 59
60 ≤ x≤ 70
71 ≤ x ≤ 80
81 ≤ x ≤ 90

91 ≤ x ≤ 100
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