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AWISO DI SELEZIONE PUBBLICA MOBILITA" ESTERNA VOLONTARIA FRA ENTI PER LA
COPERTURA A TEMPO INDETERMINATO PIENO DI N. 1 POSTO DI ESPERTO ECONOMICO
FINANZIARIO - AREA DEI FUNZIONARI E DELL'ELEVATA QUALIFICAZIONE - PRESSO IL COMUNE
DI FORLIMPOPOLI, DA ASSEGNARE ALL'UFFICIO RAGIONERIA.

Verbale Seduta del 28/01/2025

Oggi, 28.01.2025 alle ore 9.30 si riunisce presso la sede del Comune di Forlimpopoli, sita in
Forlimpopoli, piazza Antonio Fratti n. 2 (Sala Giunta), la Commissione della SELEZIONE PUBBLICA
PER LA MOBILITA'" ESTERNA VOLONTARIA FRA ENTI PER LA COPERTURA A TEMPO
INDETERMINATO PIENO DI N. 1 POSTO DI ESPERTO ECONOMICO FINANZIARIO - AREA D™
FUNZIONARI E DELL'ELEVATA QUALIFICAZIONE - PRESSO IL COMUNE D! FORLIMPOPOLI.

La Commissione, nominata con Determina n. 29/2025 é cosi composta:

a) Presidente della Commissione: al Dott. Michele Mami, Responsabile del Settore Bilanc
e Finanze Comune di Forlimpopoli (membro interno)

b) Componente esperto interno : Francesca Ruffilli area delle EQ Settore Bilancio .
Finanze Comune di Forlimpopoli;

c) Componente esperto interno: Dott. Filippo Cioni, funzionario Responsabile del Settore
Segreteria, Ufficio Legale e Risorse Umane;

d) Segretaria della Commissione: Dott.ssa Sabina Bartolucci, istruttore amministrativo del
Settore Segreteria, Ufficio Legale e Risorse Umane del Comune di Forlimpopoli (membro
interno);

Si prende atto che:
- l'avviso e stato approvato con determinazione del Responsabile del 17Settore -
Segreteria, Ufficio Legale e Risorse Umane, n. 787 del 07/12/2024;
- quest’ultimo é stato pubblicato in data 07/12/2024 con scadenza per la presentazione
delle domande fissata al 07/01/2025 su inPA - Portale del Reclutamento;

Il Segretario verbalizzante informa la Commissione che nei termini & pervenuta n. 1 candidatura,



condivide le valutazioni operate dall'ufficio Personale in ordine alla valutazione tecnica dei
curriculum presentati dai candidati ammessi con riserva alla selezione.

La Commissione da atto che non vi sono vincoli di parentela o affinita o rapporti di grave inimicizia
fra i componenti e i candidati, ed inizia i propri lavori richiamando le disposizioni di cui all'art. 6)
dell'avviso “ESAME DELLE DOMANDE PERVENUTE E MODALITA DI SELEZIONE" e in particolare la
rilevanza dell'esperienza professionale acquisita in relazione al ruolo e ai programmi dell'Ente
attinenti al posto oggetto della selezione.

Visionato I'elenco dei candidati la commissione dichiara:
. di non trovarsi nella condizione prevista dall'art. 35 bis del D.Igs 165/2001 “Prevenzione
del fenomeno della corruzione nella formazione di commissioni e nelle assegnazioni agli

uffici”.

Il. di non trovarsi nella situazione di incompatibilita prevista dagli artt. 51 e 52 del codice di

procedura civile;

Hl. che in relazione a nessuno dei candidati partecipanti alla procedura concorsuale
sussistono situazioni di conflitto di interesse, anche potenziali, ai sensi dell’art.6 bis della
Legge n. 241/90 (introdotto dalla L. 190/2012 “Disposizioni per la prevenzione e la

repressione della corruzione e dell'illegalita nella pubblica amministrazione”).

La Commissione, preso atto che I'unico candidato ammesso alla selezione non si & presentato
nella data e nell'orario stabiliti (con Prot. 1670/2025) per I'espletamento della procedura, dichiara
I'esito infruttuoso della stessa.

Pertanto, la Commissione dispone la conclusione della selezione, dandone comunicazione agli
uffici competenti per i successivi adempimenti di legge.

I lavori della Commissione terminano alle ore 10:05 .

Il presente verbale viene letto, confermato e sottoscritto in ogni sua pagina in segno di conferma
e approvazione.

Forlimpopoli, 28/01/2025
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Il Presidente
Dott.Michele Mami

| membri esperti

Dott.ssa Francesca Ruffilli
Dott. Filippo Cioni

i retario verbalizzant
Dott.ssa Sabina Bartolucci



